
中小型企业课程  

国际营销管理  

提升中小型企业的出口业绩   

独特的中小型企业培训课程  

出口业绩  

出口业绩受到多方面因素的影响，中小

型企业的管理层很难做到面面俱到。由

于资源有限，他们必须有所侧重。只有

仔细分辨最为关键的成功因素，才能获

得业绩上的成功。  

目标听众  

中小型企业的所有者和高层管理人员往

往受困于大量琐碎却紧迫的日常任务，

难以全盘掌握企业的运行状况。退一步

说，即便只是学会如何分辨重要问题并

专注于战略决策，也能为企业的出口带

来显著的提高。  

目标和作用  

培训课程的目标是帮助企业管理者和销

售经理们梳理业务框架、获得合适的技

能和专业工具，从而有效地管理出口业

务。实践课程的作用则是发展企业的人

力资源，提升企业的短期和长期业务表

现。尤其重要的是，培训课程将帮助中

小型企业的销售人员学会将资源和注意

力集中在对出口业绩影响最大的关键因

素上。这将改善企业的资源配置，同时

提高企业的销售业绩。  

课程特点  

 以业绩提升为导向。  

 从中小型企业销售人员的角度出发。 

  采用“手把手”的实用教学模式。  

 以跨文化的业务环境为背景。 

高度实用   

效果显著   

独家内容   

高效学习   
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形式和方法  

将经验性的研究成果、案例分析和最新

的全球第一手业务经验创新性地整合在

一起。  

每次课程用时 8 小时，分为两节课授课

模式包括：现场授课、学员讨论和问答

环节等培训课程将提供详细的教学大

纲，辅以幻灯、习题和推荐书目等培训

材料。  培训计划可以根据客户的特殊需

求进行修改和调整，从而配合中小型企

业的整体培训计划。  

内容  

 出口业绩管理  

 出口业务的关键成功因素  

 阻碍出口业务成功的失败因素  

 营销方向和流程  

 业务环境分析  

 处理文化差异  

 营销战略和发展计划  

 营销组合调整  

 渠道和销售管理  

 管理、人力资源和组织机构因素  

 执行过程中的注意点  

主要成果  

 讲解出口业务的重要成功因素  

 分析企业欠缺的成功因素，并区分轻

重缓急  

 制定主要的改善计划  

课程编号：PSME-MMCR-01.  

课程形式和内容可能随时调

整，恕不另行通知。  

主讲人员  

Moti Blau 先生，Proxy Marketing Solutions Ltd. 创史人兼执行总裁企业

家和国际营销大师，具备 20 年以上的国际商务经验，专注研究国际营销

活动为全世界顶级专业人员进行了长达数千小时的讲座和培训课程。更多

信息...  

Proxy Marketing Solutions Ltd. 

专注国际营销培训和咨询服务的专业机构由 Moti Blau 先生联合一家荷兰

投资公司于 1997 年建立。Proxy 致力于帮助全球企业开展国际业务并发

挥最大的业务潜能。更多信息...  
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